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ENCUESTA UIBB - JUNIO 2026

INFORME DE PRENSA

Como lo hace periddicamente, el Centro de Estudios Econémicos de la Unidn Industrial de Bahia
Blanca consulta a los asociados de la institucidn acerca de su situacion actual, perspectivas de corto
plazo y problemdticas que mas afectan el desempeno de sus empresas. El presente informe surge
de un relevamiento realizado entre las empresas asociadas a la UIBB entre el 16 y el 29 de junio de
2026. Consistié en una breve encuesta online acerca la situacidn general y expectativas de las
empresas asociadas. La muestra es heterogénea y presenta amplia variedad de rubros de industria
y servicios relacionados, representativa de la masa societaria de la institucion.

1. Desde el cambio de gobierno hasta el momento, é¢como ha sido el desempefio de su empresa
respecto a las siguientes variables?

Nivel Cadena Conflict. Rentabi-
Actividad Pagos Laboral lidad

Mejoré mucho 8% 5% 6% 5%

Mejoré levemente 19% 9% 12% 11%

Se mantuvo igual 29% 36% 66% 35%

Empeoroé levemente 18% 32% 16% 27%

Empeoré mucho 26% 18% 0% 22%

Saldo de respuesta junio 2026 -16% -35% 1% -34%
(trimestre actual)

Saldo de respuesta marzo 2026 0% -34% -4% -26%
(trimestre anterior)

Saldo de respuesta marzo 2024 (inicio -5% -35% -15% -45%
del nuevo gobierno)

Grafico 1. Desempeiio de su empresa desde el cambio de gobierno
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Respecto a la situacion actual de las empresas asociadas, se observa un deterioro general. Cadena
de pagos y rentabilidad nunca lograron reponerse. Analizando los saldos de respuesta de este
trimestre, el anterior, y la primera medicién luego del cambio de gobierno (marzo 2024), la
conflictividad laboral mejord levemente, la rentabilidad y la cadena de pagos nunca pudieron

recuperarse, y el nivel de actividad empeoré.

2. ¢Cuadles son sus expectativas sobre el desempefio de su empresa para lo que resta de 2026,
respecto a las siguientes variables?

Nivel Cadena Conflict. Rentabi-
Actividad Pagos Laboral lidad
Mejorara mucho 11% 2% 4% 6%
Mejorara levemente 34% 19% 11% 25%
Se mantendra igual 38% 53% 71% 45%
Empeorard levemente 12% 15% 9% 9%
Empeorara mucho 6% 11% 6% 15%
Saldo de respuesta junio 2026 27% -5% -1% 6%
(trimestre actual)
Saldo de respuesta marzo 2026 41% 7% 8% 12%
(trimestre anterior)
Saldo de respuesta marzo 2024 (inicio 28% -5% -14% 3%
del nuevo gobierno)
Gréfico 2. Expectativas para 2026
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Respecto a las expectativas, las respuestas denotan una desmejora generalizada en todas las
variables consultadas de las expectativas respecto al trimestre pasado, ubicandose las mismas en

niveles similares al inicio de las mediciones.

3. éComo cree que sera la evolucion total durante todo 2026 respecto a 2025?



